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EDITAL N° 002/2023, DE 31 DE JANEIRO DE 2023.

RETIFICAGAO AO EDITAL N° 001/2023, DE 30 DE JANEIRO DE 2023, CHAMADA
PUBLICA PARA SELECAO DE CANDIDATOS PARA O CARGO DE GESTOR ESCOLAR
DE ACORDO COM CRITERIOS TECNICOS DE MERITO E DESEMPENHO

O PREFEITO MUNICIPAL DE GURUPA, Estado do Para, JOAO DA CRUZ TEIXEIRA DE
SOUZA, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a seguinte retificacido ao Edital

supracitado, conforme o disposto a seguir:

O processo seletivo subsidiara a escolha do provimento da Funcédo Publica de Gestor de
Unidade Escolar da Rede Publica Municipal de Ensino e sera regido por este Edital, que tem
como objeto a selec¢ao de profissionais aptos ao exercicio do cargo de Diretor e Vice - Diretor
escolar, que integrardo o Banco de Gestores Escolares da Rede Municipal de Ensino,
especificamente das Escolas Publicas Municipais de Ensino Infantil e Fundamental, conforme

critérios técnicos, pelo periodo de até 2 (dois) anos, obedecendo as seguintes etapas:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo, regido por este Edital, sera conduzido pela Comisséo Avaliadora,
nomeada pelo Decreto n® 009/2023, de 20 de janeiro de 2023, sob a supervisdo da
Secretaria Municipal de Educacéo.

1.2. A avaliagdo de mérito e desemprenho se destina ao provimento de 26 (vinte e seis)
vagas para o cargo de Diretor Escolar e 18 (dezoito) vagas para o cargo de Vice-
Diretor Escolar, em atencao ao art. 35, §§1° e 3°, da Lei Municipal n® 1.223/2016.

1.3. A contratagdo dar-se-a mediante ato de nomeacdo de cargo em comisséo, sendo os
habilitados convocados mediante juizo de conveniéncia e oportunidade para atender aos
interesses da rede municipal de ensino.

1.4. Ap0s o ato de nomeagéo, o gestor escolar devera residir na regiao/localidade onde
estd situada a unidade/polo escolar, devendo comprovar mediante declaragdo de
residéncia, devidamente assinada, sob penalidade de exoneragéo.

1.5. O gestor escolar nomeado devera fazer prova de sua residéncia também através de
declaragao assinada por 3 (trés) representantes da comunidade escolar, sendo 2 (dois)

pais de alunos e 1 (um) lider comunitario.
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1.6. O profissional nomeado podera ser exonerado a qualquer tempo pela administracédo
publica, caso nao atenda as expectativas de gestao, desempenho e competéncia inerentes
ao cargo, conforme o art. 5° do Decreto Municipal n°® 312/2022, de 09 de setembro de 2022.

1.7. O Gestor Escolar sera avaliado a cada 6 (seis) meses, devendo-se observar, além das
atribuicdes inerentes ao exercicio do cargo, critérios de assiduidade, participagdo em
reunides administrativas, integracdo com os demais servidores, relacionamento com pais
e alunos, participacdo em cursos de capacitacao, entre outros.

1.8. A avalicio periddica sera realizada por comissao avaliadora, a qual emitira parecer a
ser submetido a apreciacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal, e sera composta pelos
seguintes membros:
| — IRAN CARLOS PINHEIRO DE LIMA, representante do Poder Executivo;

Il — SILVANA DA ROCHA MOURADO, representante da Assessoria Técnica da Secretaria
Municipal de Educacéo;
Il — CLEONICE DO SOCORRO SILVA LOURENCO, representante do Conselho
Municipal de Educacéo.

1.9. O processo de selecao sera realizado em 3 (trés) etapas, de carater habilitatorio e

eliminatério, e obedecera a seguinte ordem:
ETAPA | — Da Inscricao;
ETAPA Il — Da Analise e comprovagao curricular e Plano de Gestao;

ETAPA Il - Da Convocacao dos candidatos habilitados para compor o Banco de Gestores.

2. DO CARGO DE GESTOR ESCOLAR, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

2.1. O cargo de Gestor Escolar compreende as fung¢des de Diretor Escolar e/ou Vice-
Diretor, com as seguintes remuneragdes e carga horaria:

NUMERO _ CARGA QUALIFICAGAO

CARGO REMUNERACAO i .

DE VAGAS HORARIA MINIMA

Licenciatura Plena em

Pedagogia com

Diret Vencimento Base histérico de habilitagcdo
iretor
26 + Gratificagao 40h em Gestao Escolar OU
Escolar
(PCCR) Graduagao e

licenciatura plena e pos

— graduagéao na Gestéo
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Escolar com carga
horaria minima de 360h
(trezentas e sessenta
horas), com base no
art. 146 da Resolugao
01/2010 do CEE/Pa.

Licenciatura Plena em

Pedagogia com
historico de habilitacdo
em Gestao Escolar OU

Graduagao e

Vice - Vencimento Base licenciatura plena e pos
Diretor 18 + Gratificagao 40h — graduacao na Gestao
Escolar (PCCR) Escolar com carga

horaria minima de 360h
(trezentas e sessenta
horas), com base no
art. 146 da Resolugao
01/2010 do CEE/Pa.

2.2. Para os candidatos com Licenciatura Plena em Pedagogia com historico sem

habilitacdo em Gestao Escolar, é necessario curso de Pds-Graduagao na area Gestao

Escolar com carga horaria minima de 360h (trezentas e sessenta horas).

2.3.  No ato da inscricao, o candidato devera indicar o cargo ao qual se propde (Diretor
Escolar ou Vice-Diretor Escolar), preenchendo a ficha de inscrigdo correspondente ao
cargo pretendido, conforme ANEXO Il e ANEXO lil.

2.4. Concluidas todas as fases do processo seletivo, os habilitados compordao um banco

de recursos humanos, sendo a nomeacéao condicionada aos interesses e necessidades da

rede municipal de ensino.

3. DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO E PARTICIPAGAO DO PROCESSO SELETIVO
3.1.  Para concorrer ao cargo, o interessado devera:
| — Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Il — Estar em pleno gozo dos seus direitos politicos;
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[l — Nao ter sofrido nenhuma penalidade por forgca de procedimento administrativo
disciplinar ou condenacdo por ato de improbidade administrativa ou crime contra a
Administracao Publica;

IV — Possuir experiéncias no exercicio de cargo de docéncia (publico ou privado) com, no
minimo, de 02 (dois) anos;

V — Possuir graduagao em licenciatura plena em Pedagogia com comprovagao em historico
escolar de habilitacdo em Gestdo Escolar e/ou pos-graduacao na area de Gestao Escolar
0OU possuir graduacao e licenciatura plena e pdés-graduacao na Gestao Escolar com carga
horaria minima de 360h (trezentas e sessenta horas) com base no art. 146 da Resolugéo
01/2010 do CEE/Pa;

VI — N&o ter contas, no ambito do Conselho Escolar, desaprovadas junto aos programas e
projetos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacdo (FNDE), Secretaria de
Educacao do Estado do Para e Secretaria Municipal de Educacao de Gurupa, entre outros;
VII — Apresentar Plano de Gestao Escolar com metas e indicadores, definindo estratégias
e/ou acbes de melhoria nos resultados de aprendizagem e aumento da equidade,

considerando o nivel socioecondémico dos educandos;

4. DAS INSCRIGOES

4.1. Os interessados deverao apresentar requerimento de inscrigdo (ANEXO Il E ANEXO

lll), juntamente com a documentacdo comprobatdria do curriculo na sala destinada a este
fim, situada na Casa da Cultura de Gurupa OU deverdo efetuar o preenchimento do
formulario digital disponibilizado no sitio eletrénico
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIPQLSfrP zPr2S6Rb7zoAZXYQPY8TtulL923rrg4 |

9DyIM2bvxD-Q/viewform, devendo anexar copia dos documentos a seguir discriminados:

a) Curriculo, de acordo com o ANEXO 1V;
b) Original e copia:

e Carteira de Identidade;

e CPF;

e Titulo de Eleitor;

° Certidao de quitacao eleitoral (https://www.tse.jus.br/servicos-

eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral);

e Carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino);

e Comprovante ou declaracéo de residéncia;


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfrP_zPr2S6Rb7zoAZXYQPY8TtuL923rrg4_j9DylM2bvxD-Q/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfrP_zPr2S6Rb7zoAZXYQPY8TtuL923rrg4_j9DylM2bvxD-Q/viewform
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
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e Certificado de graduagdo na modalidade licenciatura plena em Pedagogia com
comprovagao em histérico escolar de habilitagdo em Gestao Escolar e/ou pos-graduacao
na area da Gestao Escolar, com carga horaria minima de 360h (trezentas e sessenta horas)
OU certificado de graduacéo e licenciatura plena e pos-graduagao na Gestao Escolar com
carga horaria minima de 360h (trezentas e sessenta horas) com base no art. 146 da
Resolucéo 01/2010 do CEE/Pa;
c) Declaracdo atualizada comprobatdria de experiéncia nas fungdes de docéncia, minima
de 02 anos, a ser fornecida pela Secretaria Municipal de Educacéo;
d) Declaragdo comprobatéria de experiéncia na fungado de gestor escolar, se houver;
e) Declaracao de regularidade funcional do candidato, informando que n&o tenha processo
disciplinar administrativo ou sindicancia, instaurado em seu desfavor e nao tenha sofrido
pena disciplinar, conforme ANEXO X;
f) Declaracao de inexisténcia de contas de gestao escolar desaprovadas ou pendentes,
junto aos programas e projetos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagao
(FNDE) e Secretaria Municipal de Educac¢ao (SEMED), conforme ANEXO XI.
g) Declaragao de disponibilidade para o exercicio do cargo de Diretor Escolar e Vice-Diretor
Escolar, emitida pelo proprio candidato, conforme ANEXO IX.

4.3. As copias dos documentos que tratam o item 4.2 deverao ser legiveis e serdo conferidas
com os originais pela Comissdo Avaliadora deste Processo Seletivo, sendo os critérios
exigidos de carater habilitatério e eliminatério, conforme definido na ficha avaliativa

constate no anexo a este edital.

5. DO ATENDIMENTO ESPECIAL
5.1. O candidato que necessitar de atendimento especial devera indicar no ato da inscricéo
(ANEXO Il e ANEXO Ill), devendo a ficha de inscricao estar acompanhada de laudo

médico, emitido nos ultimos doze meses, que justifique o atendimento especial solicitado.

6. DA ANALISE CURRICULAR

6.1. A analise curricular sera realizada pela Comissao Avaliadora, que divulgara a lista de
habilitados, por ordem alfabética, para seguimento da proxima etapa.

6.2. Os interessados terao 01 (um) dia util apods a publicagéao da lista prévia de habilitados
para interpor recurso.

6.3. A média minima para efeito de habilitagdo sera de 50 (cinquenta) pontos, na analise

de curriculo, conforme pontuacao do ANEXO V deste edital.
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6.4. Apontuacao de que trata o item 6.3 sera considerada somente para fins de habilitagao,
afastando-se o carater classificatorio, considerando que os candidatos habilitados

integrardo o Banco de Gestores Escolares da rede municipal de ensino.

7. DA ELABORAGAO E ENTREGA DO PLANO DE GESTAO

7.1. O Plano de Gestao devera ser entregue no local especificado no item 4.1 OU anexado
eletronicamente através do sitio eletrénico:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIPQLSTZHNRxQO80QsU-
Y1oxJasO7W70AAvZkdXfal 5mXmyL5SNKULg/viewform.

7.2. Os candidatos deverao selecionar uma unidade ou polo escolar da rede municipal de

ensino como amostra para elaboracdo do Plano de Gestao Escolar, conforme modelo
constante no ANEXO VI.
7.3. Os dados da unidade ou polo escolar selecionado conforme item 7.2 poderao ser

auferidos no aplicativo CLIQUE ESCOLA (https://www.gov.br/pt-br/apps/clique-

escola).

7.4. O Plano de Gestao Escolar tera pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos e devera ser
elaborado em conformidade com o ANEXO VII, deste Edital.

7.5. Sera eliminado deste processo seletivo o candidato que obtiver pontuagao inferior a
50 (cinquenta) pontos no processo de analise do Plano de Gestao Escolar.

7.6. Apontuacao de que trata o item 7.3 sera considerada somente para fins de habilitagao,
afastando-se o carater classificatério, considerando que os candidatos habilitados

integrardo o Banco de Gestores Escolares da rede municipal de ensino.

8. DA NOMEAGAO E POSSE
8.1. O candidato habilitado devera apresentar as seguintes documentacdes para ser
efetivado sua nomeacgao e posse:
I. certidao negativa de antecedentes criminais e civeis:
a) no ambito estadual — obtida no cartério distribuidor da Comarca onde residiu nos
ultimos cinco anos;
b) no &mbito federal — obtida no site do TRF da 1? Regiao.
[l. Certiddo Negativa de Tributos Federais;
[ll. Certiddo Negativa de Tributos Estaduais;
IV. Certiddo Negativa de Tributos Municipais;
V. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZHNRxQO8OQsU-Y1oxJasO7W7oAAvZkdXfaL5mXmyL5NKULg/viewform
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfZHNRxQO8OQsU-Y1oxJasO7W7oAAvZkdXfaL5mXmyL5NKULg/viewform
https://www.gov.br/pt-br/apps/clique-escola
https://www.gov.br/pt-br/apps/clique-escola
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8.2. O candidato habilitado devera entregar os documentos, exigidos no item 8.1, somente
no momento da homologacao final, isto €, na fase de nomeacéao para o exercicio do cargo.
8.3. Na auséncia de candidatos habilitados, o Chefe do Poder Executivo indicara o
profissional para exercer a funcao de Diretor e/ou Vice-Diretor Escolar, por meio de analise

de curriculo, observando o edital no que couber.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Sera admitido recurso contra o resultado preliminar das etapas de inscricdo, analise
curricular e do Plano de Gestao Escolar, nos prazos previstos no cronograma constantes
no ANEXO I.

9.2. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser protocolados no local
especificado no item 4.1, conforme formulario especifico, ANEXO VIII.

9.3. Nao serao considerados os recursos que nao estiverem em conformidade com este
Edital;

9.4. Os recursos serao julgados e divulgados no prazo previsto no cronograma constante no
ANEXO | e, ocorrendo alteragdes no resultado, havera nova divulgagéo.

9.5. Os candidatos habilitados serao listados em ordem alfabética.

9.6. O resultado do Processo de Selegao sera homologado pelo Poder Executivo Municipal e
publicado no Portal da Prefeitura Municipal de Gurupa;

9.7. O acompanhamento de publicacdes, editais, retificacdes e comunicados referente a este
processo seletivo € de inteira responsabilidade do candidato, ndo cabendo alegar

desconhecimento dos termos desta seleg¢ao para se eximir de obrigacdes a ela inerentes.

Publique-se o Edital de retificacao.
Gurupa, 31 de janeiro de 2023.

Assinado de forma digital

JOAO DA CRUZ por JOAO DA CRUZ TEIXEIRA

TEIXEIRA DE DE SOUZA:75868598253

SOUZA:75868598253 Dados: 2023.01.31 17:37:22
) -03'00'

JOAO DA CRUZ TEIXEIRA DE SOUZA
Prefeito Municipal de Gurupa
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ANEXO |
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

DATA/PERIODO

ATIVIDADE

30/01/2023

Publicacéo do Edital

01/02/2023 - 06/02/2023

Periodo de Inscricédo

01/02/2023 - 06/02/2023

Solicitacdo de atendimento especial

07/02/2023 Homologacao das inscricoes deferidas e atendimentos especiais

Interposigcéo de recurso contra homologagao das inscri¢cdes e
08/02/2023

atendimentos especiais

09/02/2023 Homologacgéao Definitiva das inscri¢des e atendimentos especiais
10/02/2023 Analise dos Curriculos
13/02/2023 Resultado Preliminar dos Curriculos habilitados
14/02/2023 Interposicao de recurso ao resultado da analise dos curriculos

Resultado dos recursos e resultado definitivo dos Curriculos
15/02/2023

habilitados

Entrega do Plano de Gestédo Escolar no local especificado no

16/02/2023 item 4.1
Horario: das 8h as 12h / 14h as 18h
23/02/2023 Resultado Preliminar dos Planos de Gestao Escolar Habilitados
24/02/2023 Interposicao de recurso ao resultado do Plano de Gestao Escolar
Resultados dos recursos e resultado Final dos Planos de Gestao
27/02/2023
Escolar Habilitados
Resultado Final dos Candidatos Habilitados para a Banco de

28/02/2023

Gestores
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ANEXO Il

FICHA DE INSCRIGAO PARA DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR

Nome completo:

RG: Orgao expedidor: Data da expedicao:
CPF: Data de nascimento:

E-mail: Contato telefonico:

Endereco:

N° residencial: Bairro:

Municipio: CEP:

Possui titulo de graduagao?

() Nao

() Sim (identificado esta opgao, devera prestar as informagdes seguintes, assinalando e
descrevendo o solicitado)

Possui licenciatura plena?

() Néao

( )Sim

No diploma, certificado e/ou histérico escolar de licenciatura ha comprovacao de
habilitagao em Administragao ou Gestao Escolar?

() Néao

( )Sim

Possui curso de Gestao Escolar em nivel de pés-graduagdao com carga horaria minima
de 360 horas?

() Nao

( )Sim

Possui cursos de aperfeicoamento em Gestao Escolar?

() Nao

( )Sim

Possui experiéncia docente?
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( ) Nao

() Sim (identificado esta op¢ao, devera prestar as informagdes seguintes, assinalando e
descrevendo o solicitado)

()0O1tano ( )02anos ( )03anos ( )04 anos

Outro:

Possui disponibilidade legal para assumir a fungao no Estabelecimento de Ensino com

a demanda de 40 (quarenta) horas semanais?

() Nao

( )Sim

Possui contas de gestdo escolar desaprovadas junto aos programas e projetos do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE), Secretaria Municipal de
Educacao, entre outros?

( ) Nao

( )Sim

E Pessoa com Deficiéncia?

( ) Nao

() Sim (identificado esta opgao, devera prestar as informagdes seguintes, assinalando e
descrevendo o solicitado)

Necessita de Atendimento Especial?

() Néao

() Sim (identificado esta opgao, devera prestar as informagdes seguintes, assinalando e
descrevendo o solicitado)

No caso de Atendimento Especial, necessita:

) Transcritor

) Ledor

) Acesso para cadeirante

) Material didatico em Braille

) Material didatico com texto/fonte ampliado

) Tradutor Intérprete de Lingua de Sinais

) Intérprete repetidor/oralizador

e T e T T T T

) Acompanhante
Outro:
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Pelo presente, solicito inscricdo como candidato(a) ao processo de selegéo do
cargo comissionado de Gestor das Escolas Municipais de Educacao Infantil e Ensino
Fundamental do Municipio de Gurupa, Estado do Para.

Declaro, sob as penas da lei, em conformidade com o art. 299 do Codigo Penal
Brasileiro, serem verdadeiras as informagdes aqui prestadas, que nao omiti fato algum que
impossibilite meu ingresso no cargo pretendido, e autorizo o levantamento social e funcional
sobre minha vida, para obter ou confirmar as informacdes prestadas e verificar se possuo
idoneidade moral e conduta ilibada, imprescindiveis para o exercicio das atribui¢cdes inerentes
ao cargo pretendido; e ainda, autorizo a Administracdo a proceder com a digitacdo das
informagdes constantes neste requerimento, e as informacdes anuais posteriores que

atualizarao o presente, resguardando o sigilo destas.

RECEBIDO EM:
/ /
RESPONSAVEL:
Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPA N° DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO INSCRI(}AO:

Inscrigao Processo de Selegado - Cargo Comissionado de
Gestor Escolar

NOME DO CANDIDATO:

LOCAL E DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

Via do (a) Candidato (a)
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ANEXO il

FICHA DE INSCRIGAO PARA VICE DIRETOR DE UNIDADE ESCOLAR

Nome completo:

RG: Orgao expedidor: Data da expedicao:
CPF: Data de nascimento:

E-mail: Contato telefonico:

Endereco:

N° residencial: Bairro:

Municipio: CEP:

Possui titulo de graduagao?

() Nao

() Sim (identificado esta opgao, devera prestar as informagdes seguintes, assinalando e
descrevendo o solicitado)

Possui licenciatura plena?

() Néao

( )Sim

No diploma, certificado e/ou histérico escolar de licenciatura ha comprovacao de
habilitagao em Administragao ou Gestao Escolar?

() Néao

( )Sim

Possui curso de Gestao Escolar em nivel de pés-graduagdao com carga horaria minima
de 360 horas?

() Nao

( )Sim

Possui cursos de aperfeicoamento em Gestao Escolar?

() Nao

( )Sim

Possui experiéncia docente?
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( ) Nao

() Sim (identificado esta op¢ao, devera prestar as informagdes seguintes, assinalando e
descrevendo o solicitado)

( )0O1tano ( )02anos ( )03anos ( )04 anos

Outro:

Possui disponibilidade legal para assumir a fungao no Estabelecimento de Ensino com

a demanda de 40 (quarenta) horas semanais?

() Nao

( )Sim

Possui contas de gestdo escolar desaprovadas junto aos programas e projetos do
Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacao (FNDE), Secretaria Municipal de
Educacao, entre outros?

( ) Nao

( )Sim

E Pessoa com Deficiéncia?

( ) Nao

() Sim (identificado esta opgao, devera prestar as informagdes seguintes, assinalando e
descrevendo o solicitado)

Necessita de Atendimento Especial?

() Néao

() Sim (identificado esta opg¢ao, devera prestar as informagdes seguintes, assinalando e
descrevendo o solicitado)

No caso de Atendimento Especial, necessita:

) Transcritor

) Ledor

) Acesso para cadeirante

) Material didatico em Braille

) Material didatico com texto/fonte ampliado

) Tradutor Intérprete de Lingua de Sinais

) Intérprete repetidor/oralizador

e T e T T T T

) Acompanhante
Outro:
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Pelo presente, solicito inscricdo como candidato(a) ao processo de selegéo do
cargo comissionado de Gestor das Escolas Municipais de Educacao Infantil e Ensino
Fundamental do Municipio de Gurupa, Estado do Para.

Declaro, sob as penas da lei, em conformidade com o art. 299 do Codigo Penal
Brasileiro, serem verdadeiras as informagdes aqui prestadas, que nao omiti fato algum que
impossibilite meu ingresso no cargo pretendido, e autorizo o levantamento social e funcional
sobre minha vida, para obter ou confirmar as informacdes prestadas e verificar se possuo
idoneidade moral e conduta ilibada, imprescindiveis para o exercicio das atribui¢cdes inerentes
ao cargo pretendido; e ainda, autorizo a Administracdo a proceder com a digitacdo das
informagdes constantes neste requerimento, e as informacdes anuais posteriores que

atualizarao o presente, resguardando o sigilo destas.

RECEBIDO EM:
/ /
RESPONSAVEL:
Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPA N° DE
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO INSCRI(}AO:

Inscrigao Processo de Selegado - Cargo Comissionado de
Gestor Escolar

NOME DO CANDIDATO:

LOCAL E DATA:

ASSINATURA DO CANDIDATO:

Via do (a) Candidato (a)
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ANEXO IV
MODELO DE CURRICULUM VITAE

1 - DADOS PESSOAIS
Nome:
Endereco:
Bairro: Municipio: UF:
Celular: () E-mail:
Data de Nascimento: / / Estado Civil

Naturalidade: UF:
Profissao:

2 -FORMAGAO

3 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (iniciar pela atual)

1 - Instituicdo onde trabalhou:
Cargos ocupados ou fungdes exercidas:
Periodo: / / a / /
Experiéncia adquirida/principais atividades:

2 - Instituicdo onde trabalhou:
Cargos ocupados ou fungdes exercidas:
Periodo: / / a / /
Experiéncia adquirida/principais atividades:

4 - CURSOS DE APERFEICOAMENTO
1 - Nome do Curso:

Més e ano de conclusao:

Carga horaria:
Instituicdo de ensino:
Cidade onde se localiza esta instituigao:

ANEXAR OS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE TODOS OS ELEMENTOS
DECLARADOS

Assinatura: Data: / /
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ANEXO V

Nome Completo:

Cargo Pretendido: ( ) Diretor Escolar ( ) Vice - Diretor

| - FORMAGAO PROFISSIONAL

Certificado de graduagao em Licenciatura Plena
em Pedagogia com habilitacado em Gestao Escolar
OU Certificado em Licenciatura nas diversas areas
da educacgao basica, devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educagcédo e Certificado de
Especializaggo em  Gestdo Escolar ou
Administracdo Escolar, devidamente reconhecido
pelo Ministério da Educacéao

Il - PARTICIPAGAO EM CURSOS DE CAPACITAGAO

30,0 1 30,0

Cursos de capacitacdo na area da educacao nos 2,0
quatros ultimos anos por curso

10 20,0

IV — EXPERIENCIA NO MAGISTERIO

Experiéncia na Diregcao escolar e/ ou Vice | 3,0 poranoem | Maximo de 300
direcéo escolar cada funcao 10 anos ’
Experiéncia como Professor em Regéncia de 2.0 por ano Maximo de 20,0
Classe 10 anos

AVALIADORES:

Gurupa-PA, de de 2023.
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ANEXO VI
MODELO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR - PGE

PLANO DE GESTAO ESCOLAR DE DIRETOR DE ESCOLA
BIENIO 2023-2024

Atendendo ao dispositivo do decreto n° 103/2022 de 13 de setembro de 2022
que dispde sobre o provimento do cargo de diretor, em conformidade com o artigo 6°, o Plano
de Gestao Escolar — PGE deve ser escrito de forma clara, objetiva, coesa e coerente,

seguindo as normas da ABNT com a estrutura a seguir:

ESTRUTURA

1. CAPA

e Nome da Escola

e Nome do Candidato

e Més e Ano

2. SUMARIO

w

. JUSTIFICATIVA DA CANDIDATURA
Elencar os motivos pelos quais quer ser diretor deixando clara sua concepcéao

de gestao.

4. CONTEXTUALIZAGAO DA UNIDADE ESCOLAR

Neste item devem constar:

a) Nome da escola endereco, telefone, e-mail, redes sociais (apds selecionar
uma unidade ou polo escolar da rede municipal de ensino como amostra para elaboragao
do Plano de Gestéo Escolar, os candidatos deverao atribuir a ela um nome ficticio).

b) Organizagédo e funcionamento da escola: modalidade, turnos (quantitativo

por ano e periodo de funcionamento) e horarios.

c) Prédio escolar: numero de salas, ambientes pedagdgicos e administrativos.

d) Recursos humanos e fungao conforme regimento escolar e projeto politico

pedagogico: direcdo, coordenagdo pedagogica, secretario, corpo docente, agentes

operacionais, merendeiras, vigias. Descrever como sera realizado o cumprimento do plano de
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trabalho dos profissionais de educagao, bem como, estratégias de motivacao e integracao da
equipe.

e) Indicadores: IDEB (se houver), avaliagao institucional, etc.

5. PRESSUPOSTOS TEORICOS DA GESTAO ESCOLAR (fundamentados no regimento e
PPP, LDB, proposta curricular, diretrizes e tedricos da area)

Explicitacdo dos objetivos da escola, da concepgdo do homem que se deseja

formar, concepgbes de ensino e aprendizagem, avaliagcdo. Aspectos legais e tedricos dos

processos fundamentais do papel da escola e sua funcéao.

6. DESENVOLVIMENTO DO PLANO DE AGAO

A partir deste item o (a) candidato (a) deve, com base em fundamentacao
tedrica, contextualizar brevemente cada uma das cinco dimensdes que envolvem a gestao
escolar: Gestao Pedagogica, Gestdo Democratica, Gestdo Administrativa, Gestao Financeira
e Gestao de Resultados. A partir do diagndstico realizado no PDE - Interativo analisar quais
os problemas existentes na escola em relacédo as dimensdes.

Em seguida, deve-se fazer a problematizagao, ou seja, apontar o que precisa
ser resolvido. Partindo do diagnostico e da problematizagéo, estabelecer metas que sejam
objetivas, tangiveis e mensuraveis e elencar agdes que ajudardo a atingir as metas propostas.

Deve-se também indicar quais instrumentos serao utilizados para avaliar se as
metas foram alcangadas ao longo do periodo do mandato. E importante ainda, estabelecer
um prazo para que as metas sejam cumpridas. As metas podem ser de curto, médio e longo
prazo.

e GESTAO PEDAGOGICA

Tépicos para contextualizagao da dimensao:

e Proposta curricular municipal alinhada a BNCC: quais ag¢des serao feitas no sentido de
garantir o desenvolvimento das competéncias socioemocionais, bem como a
recomposi¢cdo da aprendizagem na reconstrugdo do processo ensino—aprendizagem,
considerando a retomada educacional apds a pandemia;

e Acompanhamento das atividades desenvolvidas pela equipe docente;

e Acdes pedagdgicas que viabilizem a participacdo das familias na aprendizagem dos
estudantes, fortalecendo o compromisso, vinculo entre aluno, professor, familia;

e Implementagao de Projetos e programas do Governo Federal.
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GESTAO PEDAGOGICA

Metas Acbes Periodo Indicador de avaliagao das metas

GESTAO DEMOCRATICA

Toépicos para contextualizagao da dimensao:

Contextualizar sobre o envolvimento da comunidade escolar, a participacdo na Associagao
de Pais e Mestres — APM, no Projeto Politico Pedagdgico - PPP, Regimento Interno, formas
de socializacdo de informagdes e nas tomadas de decisdes, nas atividades

extracurriculares e no processo educacional da escola.

GESTAO DEMOCRATICA

Metas Acoes Periodo Indicador de avaliagdo das metas

GESTAO ADMINISTRATIVA

Tépicos para contextualizagao da dimensao:

Considerando os aspectos administrativos que permeiam a pratica de gestdo escolar na
Rede Municipal de Ensino, discorrer: organizagao do espaco fisico, horarios, profissionais
de apoio, frequéncia, depredacao do patrimodnio publico, verbas municipais e federais;
Planejamento, desenvolvimento e acompanhamento de agbes para a formagao continuada
dos profissionais da escola em suas diferentes areas e desenvolvimento dos aspectos
socioemocionais para o fortalecimento das relagdes interpessoais

Praticas de valorizagdo e reconhecimento do trabalho da equipe escolar.

GESTAO ADMINISTRATIVA

Metas Acoes Periodo Indicador de avaliagdo das metas
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GESTAO FINANCEIRA

Tépicos para contextualizagao da dimensao:

No aspecto financeiro, nortear as decisbes da instituicdo, no que diz respeito a
investimentos, uso dos recursos disponiveis para manutencdo e desenvolvimento do
ensino.

Transparéncia nas informacdes e nas consultas a comunidade escolar para a aplicagao
dos recursos financeiros destinados a escola.

Aplicacao dos recursos financeiros da escola: planejamento, acompanhamento, prestacao
de contas, preservacao do patriménio.

Prestacao de contas a comunidade escolar e Secretaria de Educagao de todos os recursos

financeiros vinculados a escola.

GESTAO FINANCEIRA

Metas Acoes Periodo Indicador de avaliagao das metas

GESTAO DE RESULTADOS (escolas de educagao infantil ndo inserir essa dimens&o)

Toépicos para contextualizagao da dimensao:

Quais agdes serdo planejadas para minimizar os impactos dos desafios advindos do
periodo pos pandémico e da retomada do calendario educacional, no sentido de garantir a
melhoria do processo ensino-aprendizagem, considerando os resultados educacionais:
IDEB, avaliagbes diagndsticas, planos de intervencdo, fluxo escolar, aprovagéo,

reprovacao, evasao escolar.

GESTAO DE RESULTADOS

Metas Acoes Periodo Indicador de avaliagao das metas

Indicadores Municipais (taxa de aprovagao / reprovagao / evasao por ano de

escolaridade no ano em 2021)
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7. AVALIAGAO DO PLANO
Descrever de forma clara, o que se espera diante do que foi proposto neste
Plano de Gestdo Escolar, estabelecendo os resultados a serem atingidos na instituigéo,

durante o periodo de vigéncia do mesmao.

8. REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Educacdo. Base Nacional Comum Curricular. Brasilia, 2018.

LDB - Lei n° 9394/96, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacao Nacional. Brasilia: MEC, 1996. BRASIL.

Plano Nacional de Educag¢ao (PNE). Lei Federal n.° 10.172, de 9/01/2001. Brasilia: MEC,
2001c. BRASIL.
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ANEXO VI

FICHA DE AVALIAGAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

Nome do Candidato:

Data da realizacéo da banca: [

O Plano de Gestdo Escolar sera revisado com a
participacdo da comunidade escolar, considerando o 20,0
monitoramento continuo e avaliagdo na sua execucao?

N° QUESITOS DO PLANO PESO NOTA
1. Escrita do Plano: 30,0
e Formatagdo, organizacao, estrutura (ANEXO VI),
redagao e concordancia com as normas ortograficas
Diagnéstico da Escola
e O diagnéstico retrata a realidade e contempla todas as
2. dimensoes? 10,0
e Através do diagnostico € possivel constatar o
envolvimento da comunidade para que realmente 10,0
aconteca a gestdo democratica?
Metas e Agoes
e As metas tém relacdo com os apontamentos do 10,0
3. diagnostico?
e As acles propostas estdo alinhadas as metas? 10,0
As metas e agdes sao passiveis de execucdo e buscam 10,0
melhorias para a escola?
4. Avaliacdo do Plano de Gestao Escolar

TOTAL 100

Avaliador (a)

Avaliador (a)

Avaliador (a)

Gurupa, de de 2023
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ANEXO VI
FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO

Nome completo:

RG: Orgao expedidor: Data da expedicao:
CPF: Data de nascimento:
E-mail: Contato telefonico:

Nudmero de inscrigao:

Cargo pretendido: ( ) Diretor Escolar ( ) Vice - Diretor Escolar

O candidato acima qualificado, vem a presenca da Comissdo Avaliativa da
selegcdo de candidatos aptos ao exercicio do cargo de Gestor Escolar, interpor RECURSO
contra resultado preliminar de ( ) ANALISE CURRICULAR / ( ) AVALIAGCAO DE
PLANO DE GESTAO ESCOLAR, pelas razdes a seguir aduzidas:

Termos em que,

Pede Deferimento.

RECEBIDO EM:

/ /

RESPONSAVEL:

Assinatura do Candidato Assinatura do Responsavel
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ANEXO IX

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA O EXERCICIO DO CARGO

EU, ,

portador(a) da cédula de identidade RG n° e inscrito(a) no CPF sob n°

DECLARO que possuo disponibilidade para o exercicio do cargo de
( ) DIRETOR ESCOLAR / ( ) VICE-DIRETOR ESCOLAR. DECLARO, ainda, estar

ciente de que serd negada a autorizagao para assumir cargo de gestor escolar, caso seja

detectado, pela chefia imediata, a indisponibilidade para exercer o cargo. DECLARO, sob as
penas da lei, em conformidade com o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, serem verdadeiras
as informagdes aqui prestadas, que ndo omiti fato algum que impossibilite meu ingresso no
cargo pretendido, e autorizo o levantamento social e funcional sobre minha vida, para obter
ou confirmar as informacbes prestadas e verificar se possuo idoneidade moral e conduta

ilibada, imprescindiveis para o exercicio das atribui¢cdes inerentes ao cargo pretendido.

Gurupa, de de 2023.

ASSINATURA
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ANEXO X

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE SINDICANCIA OU PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR

EU, ,

portador(a) da cédula de identidade RG n° e inscrito(a) no CPF sob n°

DECLARO que né&o respondo a Sindicancia Administrativa nem

Processo Administrativo Disciplinar junto a esta administragdo municipal, bem como a
nenhum o6rgéo da Administracdo Publica direta ou indireta. DECLARO estar ciente de que
sera negada a autorizagdo para assumir cargo de gestor escolar, caso seja detectado, pela
chefia imediata, que respondo por Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar.
DECLARO, sob as penalidades da lei, em conformidade com o art. 299 do Cdédigo Penal
Brasileiro, serem verdadeiras as informagdes aqui prestadas, que nao omiti fato algum que
impossibilite meu ingresso no cargo pretendido, e autorizo o levantamento social e funcional
sobre minha vida, para obter ou confirmar as informacdes prestadas e verificar se possuo
idoneidade moral e conduta ilibada, imprescindiveis para o exercicio das atribui¢cdes inerentes

ao cargo pretendido.

Gurupa, de de 2023.

ASSINATURA



- * "
F i "
SREFTITLRS OF I 4 | ;
GOVERNO [
Guru DO TRABALHO f A i

e
ESTADO DO PARA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE GURUPA
CNPJ: 04.876.397/0001-30
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO Xl

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE CONTAS DESAPROVADAS E PENDENTES

EU, ,

portador(a) da cédula de identidade RG n° e inscrito(a) no CPF sob n°

DECLARO que inexistem contas de gestao escolar desaprovadas

ou pendentes, junto aos programas e projetos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da
Educacao (FNDE) e Secretaria Municipal de Educagao (SEMED). DECLARO, ainda, estar
ciente de que serd negada a autorizagao para assumir cargo de gestor escolar, caso seja
detectado, pela chefia imediata, que existem contas desaprovadas ou pendentes. Por ser
expressao da verdade, firmo a presente declaracdo. DECLARO, sob as penas da lei, em
conformidade com o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, serem verdadeiras as informagdes
aqui prestadas, que ndo omiti fato algum que impossibilite meu ingresso no cargo pretendido,
e autorizo o levantamento social e funcional sobre minha vida, para obter ou confirmar as
informacbes prestadas e verificar se possuo idoneidade moral e conduta ilibada,

imprescindiveis para o exercicio das atribui¢des inerentes ao cargo pretendido.

Gurupa, de de 2023.

ASSINATURA
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PROCESSO SELETIVO

CIDADE E MEIO RURAL

1. POLO CIDADE

ESCOLAS DO MEIO RURAL

2. POLO ARUANS/SANTANA DO FLEXAL

. PORTE DA

ne | Ne| “OPI6O I escola ENDERECO ESCOLA Ne VAGA

1 | 1 |15582310 | CANTINHO DO MEU SABER RUA JOAO PAULO II PEQUENO 01 DIRETOR

2 | 2 [15019365 | CASULO AVENIDA SAO BENEDITO PEQUENO 01 DIRETOR

3 | 3 |15545881 | CRIANCA FELIZ RUA DA CASTANHEIRA PEQUENO 01 DIRETOR

4 | 4 15019519 | JOSE AMIL DE ALMEIDA ALHO TRVESSA JOSE LEONEL PEQUENO 01 DIRETOR

5 | 5 15573834 | MARIOCAY AVENIDA SAO BENEDITO GRANDE 01 DIRETOR - 02 VICE - DIRETORES
6 | 6 | 15588769 | PADRE GIULIO LUPPI RODOVIA GURUPA/PUCURUI | MEDIO 01 VICE - DIRETOR

7 | 7 | 15588807 | PROF. DR. LICURGO PEIXOTO DE BRITO RODOVIA GURUPA/PUCURUI | PEQUENO 01 DIRETOR

8 | 8 | 15545857 | RAIMUNDO RIBEIRO DIAS TRAVESSA LUCICLEIA TORRES | GRANDE 01 DIRETOR - 02 VICE - DIRETORES

CODIGO PORTE DA N2 VAGA PARA DIRETOR E VICE -
N2 | N2 ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA DIRETOR
9 | 1 (15144445 | ARUANS FURO ARUANS
10| 2 | 15536181 | SANTA MARIA RIO TAIASSUI PEQUENO 01 DIRETOR
11| 3 | 15020002 | SAO JOSE RIO MAICI
12| 4 | 15020231 | JOSE MARIA ALVES RIO SANTANA DO FLEXAL PEQUEN 01 DIRETOR
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3. POLO AMAZONAS

SAO RAIMUNDO ANEXO

a PORTE DA
N2 | N¢ copico ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA Ne VAGA
13| 1 |15536262 | NOVA ESPERANCA RIO VEADOS
14| 2 | 15536270 | TIRADENTES STO ANTONIO DOS MACHADOS | PEQUENO 01 DIRETOR
15| 3 | 15019721 | NOSSA SENHORA DA CONCEICAO RIO VEADOS
16| 4 | 15020240 | SAO SEBASTIAO ILHA SANTA BARBARA

0
4. POLO AGRIJF (QUILOMBOLA I)

. PORTE DA
Ne [ N2 CobIGo ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA Ne VAGA
17| 1 | 15019454 | ALFREDO MARANHOTO RIO GURUPA MIRI
18| 2 | 15019667 | BARTOLOMEU BUENO RIO JOCO0IO
19| 3 | 15019535 | CASTRO ALVES MARIA RIBEIRA
20| 4 | 15019608 | ESTACIO DE SA RIO FLEXINHA MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
21| 5 | 15019640 | JARDEL FILHO RIO ARINHOA
22| 6 |15019772 | OSVALDO CRUZ RIO PUCURUI
23| 7 | 15536246 | IVONEIDE RIO PUCURUI
. PORTE DA
ne | Ne| €OPI6O I escora LOCALIDADE ESCOLA N2 VAGA
24| 1 |15144429 | DIVINO DO LIVRAMENTO RIO MAMBUACU
25| 2 | 15144542 | SANTA MARIA RIO ARACUTEUA
26| 3 | 15019730 | NOSSA SENHORA DE NAZARE RIO BRASILIA - BACA MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
27| 4 | 15019578 | ZE AMIL RAMAL DO SAUVA
28| 5 | 15019861 | SAO BENEDITO ILHA DO GURUPAI
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29| 6 [15019624 | HENRIQUE BARRETO ILHA DO GURUPAI
30| 7 [15020070 | VIRIATO PINHEIRO PORTO VELHO BACA
31| 8 | 15020096 | SAO RAIMUNDO ILHA DO GURUPAI

6. POLO BAQUIA/MAIO

. PORTE DA
N2 | N¢ CopIGOo ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA N2 VAGA
32| 1 | 15020088 | NOSSA SENHORA DAS GRACAS RIO BAQUIA PRETO
33| 2 | 15546098 | SAO FRANCISCO RIO BAQUIA GRANDE MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
34| 3 |15536114 | VISTA ALEGRE RIO BAQUIA PRETO
35| 4 | 15144453 | SANTA ROSA RIO BAQUIA BRANCO
36| 5 | 15144496 | CLEMENTE BAHIA DOS SANTOS RIO BAQUIA GRANDE 3
- MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
37| 6 |15019934 | VITORIANO JORGE ALBUQUERQUE CALADO RIO MAJO
38| 7 15020029 | SAO RAIMUNDO RIO MURUCHAUA

0
7. POLO COJUBA/SARAPOI

. PORTE DA
ne | Ne| “OPIGO I escora LOCALIDADE ESCOLA Ne VAGA
39| 1 15144690 | BOM JESUS RIO SARAPOI

40| 2 15019500 | QUINTINO TOMAZ DE SOUZA RIO COJUBA

41| 3 | 15546071 | SAO BENEDITO IGARAPE PITIU MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
42| 4 15019853 | MANOEL PEREIRA DA SILVA SEU DUQUINHA RIO MACACOS

43| 5 15019985 | SAO BENEDITO ILHA DA CAPIVARA

8. POLO TAUARY

a PORTE DA
N¢ | N¢ copico ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA Ne VAGA
44| 1 | 15019462 | ALMIRANTE BARROSO RIO TAUARY .
MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
45| 2 | 15144518 | MANOEL LOURENGCO DOS REIS RIO TAUARY
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46| 3 | 15144852 | SANTOS DUMONT RIO URUCURI/TAUARY
47| 4 | 15144607 | SAO PEDRO ILHA DO ARAPAPA
9. POLO RAIZES QUILOMBOLAS

. PORTE DA
Ne | ne | COPIGO ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA Ne VAGA
48| 1 |15020126 | qUILOMBOLA CLOVES ALMEIDA DOS SANTOS RIO CAMUTA DO IPIXUNA

15019810
49| 2 RAIMUNDO PINTO RIO URUAI DO IPIXUNA PEQUENO 01 DIRETOR
50| 3 |15536610| EMEF QUILOMBOLA FRANCISCO MENDES CAMUTA DO IPIXUNA
51| 4 | 15144399 | SAO PEDRO RIO BACA DO IPIXUNA
52| 5 | 15019942 | SKO FRANCISCO | RIO IPIXUNA
53| 6 | 15144828 |SAO JUDAS RIO IPIXUNA PEQUENO 01 DIRETOR
54| 7 | 15020010 | SAO JOSE VILA CARRAZEDO

10. POLO DOS ALEGRES

< PORTE DA
Ne | N¢ copico ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA Ne VAGA
55| 1 [15536335|BOM FUTURO RIO TEIXEIRA
56| 2 | 15524876 | MANOEL JANUARIO NUNES RIO DOS ALEGRES .
= p p MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
57| 3 [15019993 | SAO JOSE ILHA DO TUCUNARE
58 | 4 |15144348 | TIRADENTES RIO BARBOSA

11. POLO JABURU

a PORTE DA
N¢ | N¢ copico ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA Ne VAGA
59| 1 |15020134 | BATISTA CAMPOS RIO SAO CRISTOVAO
4 | 15020223 | SAO JOAO RIO JABURU GRANDE MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
60| 2 | 15144437 | MARIA NEUZA MONTEIRO DA GAMA RIO FORTALEZA DO JABURU
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61| 3 | 15536297 | SAO CAMILLUS DE LELIS

| FURO DOS PIRIQUITOS

| PEQUENO

‘ 01 DIRETOR

12. POLO MOJU

. PORTE DA
ne | ne | €OPIGO ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA Ne VAGA
63| 1 | 15144658 | DOM LUIZ RIO TAIASSUIZINHO

64| 2 | 15546233 | GOMES NETTO RIO MOJU

65| 3 | 15019675 | JOSE LOURENCO RIO MOJU MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
66| 4 | 15019594 | DIOGO MARTINS RIO URUAI

67| 5 | 15546152 | SANTA LUCIA RIO LIMAO DO MOJU

13. POLO MARARU

a PORTE DA
N2 | N2 copico ESCOLA LOCALIDADE ESCOLA N2 VAGA
68| 1 [15019489 | ANTONIO VILHENA E ANEXO RIO MURUPUCU
69| 2 [15144810| NOSSA SENHORA DAS GRACAS RIO MARARU
70| 3 [15019950 | FRANCISCO LIMA RIO MARIONI
71| 4 |15019756 | NOSSA SENHORA DAS GRACAS ILHA DO URUTAI MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
15020045 EMEF PROFESSOR CLODOVES DE OLIVEIRA
72| 5 PANTOJA MARGEM AMAZONAS
73| 6 | 15020053 | SANTINO TORRES RIO MARARU
74| 7 | 15144313 | NOSSA SENHORA DAS GRACAS RIO MARARUZINHO

14. POLO MARAJOI

; PORTE DA
ne [ne| “©P'99 Jescoa LOCALIDADE ESCOLA N2 VAGA
75| 1 |15144470 | CHICO MENDES RIO MARAJOI )
RIO SANTA CRUZ DO MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
8 | 291999 550 Tome AMAZONAS
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76| 2 | 15144062 | SANTA MARIA RIO MARAJOI
77 | 3 | 15144283 | SANTISSIMA TRINDADE RIO MARAJOI
78| 4 |15144275|SAO JOSE RIO AREIAS
79| 5 [15545989 SéO JOSE ILHA DO UIRl,JTAI MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
80| 6 | 15019926 | SAO BENEDITO RIO MARAJOI
RIO SANTA CRUZ DO
81| 7 15536254 VISTA ALEGRE AMAZONAS

15. POLO PUCURUI

. PORTE DA
ne | Ne| “OPISO I escola LOCALIDADE ESCOLA Ne VAGA
83| 1 |15019497 | BOM JARDIM RIO PUCURUI
84| 2 15019632 | BOM JESUS RIO PUCURUI
85| 3 15536211 |JOAO ROSA RIO TAUERE/PUCURUI
86| 4 | 15546209 | NSRA DA CONCEICAO RIO PUCURUI .
= MEDIO 01 DIRETOR E 01 VICE - DIRETOR
SAO FRANCISCO ANEXO RAMAL GRANDE
SANTO ANTONIO ANEXO IGARAPE SAO BENTO
87 15144488 | SANTO ANTONIO (AJO) RIO AJO/PUCURUI
88 15019586 | SAO JOSE RIO PUCURUI
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