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FICACAO DE CARGOS E SALAPIOS DO
PESSOAL FIXO DA PREFEITURA MUNI’
CIPAL DE GURUPKX, ESTABELECE NT-
VEIS DE VENCIMENTOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS:

A Prefeita Municipal de Gurupa. ‘
Fago saber que a Camara Municipal estatui e eu sanciono a seguin
te Lei: ’

CAPITULO I
DOS CARGOS PUBLICOS

bATE: 18 =08 cargos funcionais da Prefeitura Municipal de Gurupa

“ criados ‘ou reclassificados’ por esta Lei, sdo isolados

de carreira.

Art. 29 - Os cargos de carreira serao sempre de provimento efeti.
vo;~ os cargos isolados serao de provimento efetivo—ou
em comissao, conforme dispoe o quadro de cargos e’salé
rios.

_Art. 3° - Os cargos dos servidores da Municipalidade, ficam inte.
grados num lnico quadro constituido das seguintes tabe

las:
- Tabela I ~ cargos isolados de provimento em: comis
30 ;
- Tabela II - cargos isolados de nrovimento efetivo;
- Tabela III - cargos de carreira de vrovimento efeti
o Vo ; !
- Tabela IV - funcgoes gratificadas.
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e

constituindo o quadro geral de cargos e salar’os fa-
zem parte integrante desta Lei.

-Art. 4° - Os cargos criados ou reclassificados por gsta Lel se~

. rao em nimero certo e com indicacao expressa:

I ' - do quadro e tabela:

II - da denominagao e vadrdao de vencimento.
. : CAPITULO II
DO PESSOAL

J : i
Art. 5% - O Pessoal da‘Prefeitura Municival de .Gurupi classifica
#5¢ nas seguintes categorias:

1" - Servidores e

II - Contratados.
Art. 6° -.S3o0 considerados servidores os legalmente investidos
em cargos publicos aos quais se aplicam o Estatuto dos
Funcionarios Plblicos do Municipio de Gurupi.

«“vr"9Art. 7¢ - Sao considerados contratados os que forem designados pa
ra exercer cargo ou fungao sob o Regime da .Consolidagao
das Leis Trabalhistas - C.L.T.

Art. 8% - A Nomeacao e Contratagao de Pessoal, devendera sempre
de autorizagao vrévia do chefe do Poder Executivo Muni-
cipal e, bem assim, da existéncia do cargo a ser preen-
chido e sera sempre precedida de prova de selecao reali
zada na forma estabelecida através de ato do Prefeito

Municioal.
! ~vw)0”a[ :,‘4(("5‘,
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Em decorréncia da aplicacao da nresente Lej/ nenhum servi
dor sofrera redugao de vencimentos ou salarios.

Além dos vencimentos fixados para o cargo respectivo, o
servidor e o contratado somente voderi recqber dos co-
fres da Prefeitura de Gurupni, outras vantagens pecunia-
rias que ‘tenham sido estabelecidas no Estatuto dos Fun-
ciondrios Pliblicos da Prefeitura Municipal de Gurupi ou
fixado em Lei especifica.

CAPTTULO IV . . i

DA CLASSIFICACAO DOS CARGOS E !
DO ENQUADRAMENTO. DO PESSOAL . e

.

A8
o8

Os cargos que integram o quadro do pessoal fixo ficam ni
velados de acordo com as atribuigoes de fato exercidas
por seus ocupantes. iy

e

ot

Onico - Estando o servidor afastado do exercicio de seu
cdrgo, serao consideradas como atribuigdes de fato, as
exercidas pelo substituto se houver ou que ao titular ca
beria exercer, se afastado nio estivesse.

CAPITULO V
DISPOSICOES GERAIS
A investidura em cargo do servigo piUblico municipal, de-
pendera de aprovacdo prévia em concurso piblico, de pro-

vas ou de titulos,“salvo nos casos indicados nesta Lei.

Unico - Prescindird do concurso, a nomeagao para cargos

em comissao, declarados mesta Lei, de livre nomeacgao e
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Art. 13 - E vedada a acumulacao remunerada de cargos e funcoes do
; servigo pfiblico municipal, exceto:

o

| I - de dois cargos de professor;

| ¢

! IT - a de um cargo de professor com outro técnico ou
cientifico:

III - a de dois cargos privativos de médico.

§ 1° - Em qualquer dos casos, a acumulagdao somente sera
= permitida, quando houver correlacdo de matérias e
! |
b, compatibilidade de horidrios.

; 4 § 2° - A proibicado de acumular estender-se-a a ,cargos,
funcoes ou empregos em autarquia municipal.
g i

Art. 14 - Serao estaveis, anos 02 (dois) anos de exercicio, os fun

) , cionarios nomeados em decorréncia de concurso piblico.

: }Arti 15 - Extinto o cargo, ou declarado pelo Poder Executivo,a sua
i . desnecessidade, o funciondrio estdvel ficari em disooni-

bilidade remunerada, com vencimentos provorcionais ao
; ; : seu tempo de servico.

Art. 16 - As promogoes a que farao jus, os funciondrios ocupnantes
dos cargos de provimento efetivo, obedecerao as disposi-
coes estabelecidas no estatuto dos funciondrios piblicos
do Municipio de Gurupa.

, Art. 17 - Os servidores. inativos e os pensionistas da Prefeitura
. Municipal de Gurupd, deverdao ter os seus proventos e pen

soes reajustadas, sempre que houver majoracao de sala-

dores na ativa.
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Art. 18 - Fica o Chefe do Executivo Municipal-dutorizado a}

1 - Conceder aos servidores‘Municipais reposigao sala-
rial, com base na URP (Unidade Reguladora de Precos)
‘ '4¢r; ou outro indice que substitui a URPw« }

II - Promover o aumento do nessoal regido wela CLT, quan
do houver contratados, através de Decreto, com base
na Legislagao Federal vertinente.

Paragrafo Onico - Para cumprimento deste artigo serd levado em con
. sideragao as disponibilidades.

Art. 19 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, re-

vogadas as disposicOes em contrario. com efeitos financeiros
apartir de 19 .de Novembro de 188,

)
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“Predldents © ESTADO DO PARA
Prefeitura Municipal de Gurupa
8 TABELA TI
CARGUS ISOLADOS DI PROVIIZITO ZIFITIVO
CARCO/ TUTGEO i ol SATLRTO
Hiretor de Bxpediente ' - ‘ 13,19 : 01 80,450,00
Auxilior de Tesouraria 18,18 oL 754 800,00 -«

'-r‘\}Coordenad.or de Ensino: De15 01 508 ;C(S 00

Chefe .dz UelloCe : 18,10 01 40, Goo,oo
Coordenador da lierenda Bscolar 15,8 01 | 30.300,00 ;

Chefe da J.S.1% Jit Eeb o1 : 38,800,00

Alnoxarifo 186 o1 364 600,00

Aduxiliar de Tributacdo - IR.5 e 35.500,00

Administrador do Cemitério IBE.5 01 350500400

Arquivista To 01 350200,00

Biblioteodria /Auxiliar ol o 30,800, 00

Fiscal Mundoipal = ' 1%, 3 05 30.800,00

'ﬁ‘ﬁx‘\d.Mnistmdor do liercado ° Ihe 3 01 30, 800,00

Auvxilicr de Saneamento L. - IB. 3 05 30, 800,00

Servente x Be3 10 306500,00

V:.gla. : 1863 07 30,800,00

| Gari ~y | 15 18 30,800,00

Zolador 4] 283 03 306800,00

Auxiliay de Servigo Social P o) 02 30, 500,00
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TABETA IIT
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CARGOS CARTUGTRA (DI PROVIT 0 BRIV

e e DR i v
CARGO/TUNGXO ' IVED CARGOS SALARIOS
' Bt e

V| v Auxiliar de Co’n'ba"silidade TTe CE.20 02 1C0,800,00 ¥
\ 'uw:L.;mr de Contabilicde IV ¢ OR .17 06 75 .800,00
s Awsailiar Tdendco IIT CE.16 02 554500 ,00 4

| Motorista II¥ CE.16 02 55.500,00 |

\| Auxilior de Contabilidode T, CE,14 02 52,800,00 ¥ (

Motorista Tr L CHL.12 0% 18.800,00
CAuxdliar da Ser. Geraic IIT¢ CH 412 06 , 40.500;00

Aux, de Administracfo IITV CE.9 09 40,600,007

- Avxiliar Téenico ITv Cu.lO 02 36,200,0Q0 »
Avx, de AdministragSo ITv CE.10 19 ) seid oo,
Orientador Educacional — IMY .9 01 35.800,00

S Auxilisr Péendico I/ CE.8 02 35.500,00v
Supervisor Escolar - 1TBv B .8 03 35.,500,00
Aux. de Serv.Gérais ITV OE,7 07 354.200,00
Aux, de Serv, Gerais IV CE.R 12 30,800,00
‘Aux. de Administragfio Iv CE.3 19 30.800,00
‘BSupervigor Escolor - A CE.3 03 30.,800,00

" Profescor Rogen’ce IT~ CE.3 11 30.800,00
Ilroi‘ovuor e : CE.3 34 30,800,00
Orientador Educacional- HA v OELY 01 30,600,00
(Professor Rn"onto il CE,3 92 30.800,00
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\
\\ FUNCOES GRATIFICADAS
| TABELA 1V
e g
AR Bl o8
CARGOS / FUNCOES - GRATIF. S/
LOTACRD | NIVEL | “giee
| Chefe de Gabinete : 01 1C.9 lO%’i/
Secretario - | b7 il tciall o gy ¢
Professor- Gratificacao wor Produtividade| -- - ——— 20%
Professor- Gratificagap po de giz _ -~ ——— 104
Por nivel Universitario L -— ———— 145%

\'.

OBS. - 1 - As gratificacoes pela Produtividade e po de giz, serao
pagas ao Professor que.estiver regendo classe.
2 - A gratificacao por nivel Universitario sera de 1,5% vor
r ano de formado, até atingir o limite de 15%.



